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ИЗМЕНЕНИЯ 1  

в Правила внутреннего трудового распорядка 

 

ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО АВТОНОМНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ ЦЕНТРА ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО 

ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА 
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Внести в правила внутреннего трудового распорядка государственного 

образовательного автономного учреждения дополнительного образования 

Ярославской области Центра детско-юношеского технического творчества 

следующие изменения: 

1. В разделе 5: 

1.1. Пункт 5.8. изложить в следующей редакции: 

«В соответствии с действующим законодательством для работников 

Центра устанавливается следующий режим работы: 

- для руководящего, административно-хозяйственного, 

обслуживающего учебно-вспомогательного персонала 5-дневная рабочая 

неделя с двумя выходными днями суббота и воскресенье продолжительностью 

рабочего времени 40 часов; 

-  для педагогов – организаторов, методистов 6-дневная рабочая неделя 

с одним выходным днем с продолжительностью рабочего времени 36 часов в 

неделю на ставку; 

Для педагогических работников устанавливается сокращенная 

продолжительность рабочего времени не более 36 часов в неделю: 

- для педагогов дополнительного образования устанавливается 6-

дневная рабочая неделя с одним выходным днем с продолжительностью 

учебной нагрузки 18 часов (присутствие на рабочем месте) в неделю на ставку 

или в соответствии с тарификацией; 

- для сторожей, вахтеров, администраторов (по усмотрению), 

гардеробщиц, уборщиц производственных и служебных помещений сменный 

режим работы. 

Допускаются сверхурочные работы, в случаях и порядке, 

предусмотренных ст. 99 Трудового кодекса РФ.   

Расчетный период при учете сверхурочных работ – квартал.  
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